
 
 
 
 
 

ประกาศกรมการปกครอง 
เรื่อง รายช่ือผู้มีสิทธิสอบแข่งขันเ พ่ือวัดความเหมาะสมกับตําแหน่งเจ้าหน้าที่ปกครองปฏิบัติงาน 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 กําหนดวัน เวลา สถานที่สอบ และระเบียบเก่ียวกับการสอบ 
     ----------------------- 

ตามท่ีได้มีประกาศกรมการปกครองลงวันที่ 19 พฤษภาคม พ.ศ. 2559 เรื่อง รับสมัครสอบแข่งขัน
เพ่ือบรรจุและแต่งต้ังบุคคลเข้ารับราชการในตําแหน่งเจ้าหน้าที่ปกครองปฏิบัติงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
และได้ดําเนินการสอบแข่งขันเพ่ือวัดความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตําแหน่งไปแล้ว น้ัน 

บัดน้ี ได้ประมวลผลคะแนนสอบแข่งขันเพ่ือวัดความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตําแหน่ง  
เสร็จเรียบร้อยแล้ว ปรากฏว่ามีผู้สอบได้ตามเกณฑ์ที่กําหนดในประกาศรับสมัครสอบแข่งขันฯ ฉบับดังกล่าว 
กรมการปกครองจึงประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิสอบแข่งขันเพ่ือวัดความเหมาะสมกับตําแหน่งเจ้าหน้าที่ปกครอง
ปฏิบัติงาน โดยมีรายช่ือผู้มีสิทธิสอบแข่งขันเพ่ือวัดความเหมาะสมกับตําแหน่ง ดังน้ี 

ก. พื้นที่ทั่วไป 

ตําแหน่งเจ้าหน้าที่ปกครองปฏิบัติงาน จํานวน 343 คน ซึ่งมีเลขประจําตัวสอบ              
ช่ือ – สกุล ปรากฏตามเอกสารแนบท้าย 1 

ข. พื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
ตําแหน่งเจ้าหน้าที่ปกครองปฏิบัติงาน จํานวน 43 คน ซึ่ งมี เลขประจําตัวสอบ                 

ช่ือ – สกุล ปรากฏตามเอกสารแนบท้าย 2 

โดยกรมการปกครองได้กําหนดให้ผู้มีสิทธิสอบแข่งขันเพ่ือวัดความเหมาะสมกับตําแหน่ง    
เข้ารับการประเมินด้วยวิธีสัมภาษณ์รายบุคคล ในวันที่ 29 กรกฎาคม 2559 ตามวัน เวลา สถานที่สอบ                  
และระเบียบเก่ียวกับการสอบ ดังน้ี 

1. กําหนดวัน เวลา และสถานที่สอบ 
ใ ห้ผู้ มี สิท ธิสอบแข่ งขัน เ พ่ือ วัดความเหมาะสมกับตําแหน่ง เข้ ารับการประเมิน                 

ด้วยวิธีสัมภาษณ์รายบุคคล ตามวัน เวลา และสถานที่สอบ ดังน้ี 

วันสอบ เวลา และสถานที่สอบ เลขประจําตัวสอบ 
29 กรกฎาคม 2559 
ช่วงเช้า 

1. รายงานตัวและตรวจหลักฐานการสมัครสอบ 
เวลา 07.30 – 08.30 น. 
ณ โรงเรียนนายอําเภอ วิทยาลัยการปกครอง  
ถนนรังสิต – นครนายก   คลอง 6 อําเภอธัญบุรี  
จังหวัดปทมุธานี  
2. สัมภาษณ์รายบุคคล ต้ังแต่เวลา 08.30 น. เป็นต้นไป 

พืน้ทีท่ั่วไป  
5910003  – 5912578  
จํานวน 200 คน 
พืน้ที่จังหวัดชายแดนภาคใต ้ 
5920002 – 5920748  
จํานวน 43 คน 

29 กรกฎาคม 2559 
ช่วงบ่าย 

1. รายงานตัวและตรวจหลักฐานการสมัครสอบ 
เวลา 12.00 – 13.00 น. 
ณ โรงเรียนนายอําเภอ วิทยาลัยการปกครอง  
ถนนรังสิต – นครนายก    คลอง 6 อําเภอธัญบุรี  
จังหวัดปทมุธานี  
2. สัมภาษณ์รายบุคคล ต้ังแต่เวลา 13.00 น. เป็นต้นไป 

พืน้ทีท่ั่วไป   
5912627 – 5916999 
จํานวน 143 คน  
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2. ระเบียบเกี่ยวกับการสอบ 
ให้ผู้มีสิทธิสอบปฏิบัติตามระเบียบโดยเคร่งครัด ดังน้ี 
2.1 เป็นหน้าที่ของผู้มีสิทธิสอบที่จะต้องทราบวัน เวลา สถานที่สอบ และระเบียบ 

เก่ียวกับการสอบ 
2.2 ผู้มีสิทธิสอบต้องไปถึงสถานที่สอบและรายงานตัวเ พ่ือเข้ารับการประเมิน         

ความเหมาะสมกับตําแหน่ง ตามวัน เวลา ที่กําหนด หากพ้นเวลาที่กําหนด ผู้มีสิทธิสอบจะไม่ได้รับอนุญาต       
ให้เข้าสอบ และถือว่าสละสิทธิ์ในการเข้ารับการประเมินความเหมาะสมกับตําแหน่ง 
 2.3 ให้ผู้มีสิทธิสอบแต่งกาย ดังต่อไปน้ี 

 (1) ชาย สวมเสื้อเช้ิตสีขาว แขนยาว กางเกงขายาวทรงสุภาพ สีดํา สีนํ้าเงิน  
หรือสีกรมท่า สอดชายเสื้อไว้ในกางเกง สวมรองเท้าหนังหุ้มส้นสีดํา สวมถุงเท้าสีดํา 

 (2) หญิง สวมเสื้อเช้ิตสีขาว แขนยาว สวมกระโปรงทรงสุภาพ สีดํา สีนํ้าเงิน  
หรือสีกรมท่า หรือสวมกางเกงขายาวทรงสุภาพ สีดํา สีนํ้าเงิน หรือสีกรมท่า สอดชายเสื้อไว้ในกระโปรง 
หรือกางเกง สวมรองเท้าหนังหุ้มส้นสดํีา 

2.4 ลําดับการเข้าประเมินความเหมาะสมกับตําแหน่ง จะเป็นไปตามลําดับก่อนหลัง            
ที่ผู้มีสิทธิสอบไปรายงานตัวต่อเจ้าหน้าที่ 

2.5. ผู้มีสิท ธิสอบต้องนําบัตรประจําตัวประชาชนที่ ยั งไม่หมดอายุ  ซึ่ งมีรูปถ่าย                
ช่ือ.–.นามสกุล.และเลขประจําตัวประชาชน.13.หลัก.ปรากฏชัดเจนไปแสดงต่อกรรมการและเจ้าหน้าที่        
ที่ดําเนินการสอบ ณ จุดรายงานตัวและสถานท่ีประเมินความเหมาะสมกับตําแหน่ง หากไม่มีบัตรดังกล่าว
กรรมการและเจ้าหน้าที่จะไม่อนุญาตให้เข้าสอบโดยเด็ดขาด 

2.6 ขณะท่ีรอเข้ารับการประเมินความเหมาะสมกับตําแหน่ง ให้ผู้มีสิทธิสอบน่ังในบริเวณ
ที่จัดให้ ห้ามใช้โทรศัพท์หรืออุปกรณ์สื่อสารใด ๆ ห้ามพูดคุยส่งเสียงดัง หรือลุกเดินไปมา หรือกระทําการใดๆ 
อันเป็นการรบกวนผู้มีสิทธิเข้าสอบรายอ่ืน และพร้อมที่จะเข้ารับการประเมินความเหมาะสมกับตําแหน่ง            
ทันทีที่เรียกให้เข้ารับการประเมิน 

2.7 ผู้มีสิทธิสอบจะต้องเช่ือฟังและปฏิบัติตามคําสั่งคําแนะนําของกรรมการหรือเจ้าหน้าที่
ที่ดําเนินการสอบ รวมทั้งปฏิบัติตามระเบียบเก่ียวกับการสอบที่กําหนดไว้น้ีอย่างเคร่งครัด 

2.8  เมื่อผู้มีสิท ธิสอบเข้ารับการประเมินความเหมาะสมกับตําแหน่งแล้วเสร็จ                
ให้ผู้มีสิทธิสอบออกจากสถานที่ประเมินความเหมาะสมกับตําแหน่งโดยพลัน ห้ามติดต่อกับผู้มีสิทธิสอบรายอ่ืน        
ที่ยังไม่ได้เข้ารับการประเมิน และต้องไม่กระทําการใด ๆ อันเป็นการรบกวนแก่ผู้มีสิทธิสอบรายอ่ืนที่อยู่ระหว่าง
การประเมิน 

2.9 ให้ผู้มีสิทธิสอบเตรียมสิ่งของหรือทรัพย์สินเท่าที่จําเป็นต้องใช้สําหรับการประเมิน      
ความเหมาะสมกับตําแหน่งเท่าน้ัน ทั้งน้ี ในกรณีที่มีการสูญหายหรือเสียหาย กรมการปกครองจะไม่รับผิดชอบใด ๆ  ทั้งสิ้น 

2.10 ผู้มีสิทธิสอบรายใดไม่ปฏิบัติตามระเบียบเก่ียวกับการสอบน้ี หรือผู้มีสิทธิสอบรายใด
ทุจริต หรือพยายามทุจริต จะไม่ได้รับอนุญาตให้เข้าสอบ และหรือคณะกรรมการดําเนินการสอบแข่งขันฯ              
อาจพิจารณาสั่งให้ยุติการสอบ หรือสั่งงดการให้คะแนนก็ได้ ทั้งนี้ การวินิจฉัยของคณะกรรมการดําเนินการ
สอบแข่งขันฯ ให้ถือเป็นที่สุด 
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3. เอกสารหลักฐานที่ต้องย่ืนในวันสอบแข่งขันเพื่อวัดความเหมาะสมกับตําแหน่ง 
 ใ ห้ผู้มีสิท ธิสอบนํา เอกสารหลักฐานที่ กํ าหนดไว้ตามประกาศกรมการปกครอง               

ลงวันที่ 19 พฤษภาคม พ.ศ. 2559 เรื่อง รับสมัครสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งต้ังบุคคลเข้ารับราชการ     
ในตําแหน่งเจ้าหน้าที่ปกครองปฏิบัติงาน ไปย่ืนในวันสอบแข่งขันเพ่ือวัดความเหมาะสมกับตําแหน่ง ดังน้ี  

3.1 ใบสมัครที่พิมพ์จากอินเทอร์เน็ต ให้ติดรูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก และไม่สวมแว่นตาดํา 
ถ่ายไม่เกิน 1 ปี ขนาด 1 x 1.5 น้ิว และลงลายมือช่ือในใบสมัครให้ครบถ้วน   

3.2 สําเนาใบประกาศนียบัตร และสําเนาระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript.of.Records) 
จํานวนอย่างละ 1 ฉบับ ที่แสดงว่าเป็นผู้มีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร โดยต้องเป็นผู้สําเร็จ
การศึกษาและได้รับอนุมัติให้เป็นผู้สําเร็จการศึกษาจากผู้มี อํานาจอนุมัติภายในวันปิดรับสมัครสอบ                
คือในวันที่ 17 มิถุนายน 2559 จํานวนอย่างละ 1 ฉบับ 
   ทั้งน้ี กรณีที่ไม่สามารถนําหลักฐานดังกล่าวมาย่ืนพร้อมใบสมัครสอบได้ ให้นําหนังสือ
รับรองคุณวุฒิที่ สถานศึกษาออกให้  โดยระบุสาขาวิชาที่ สํ า เร็จการศึกษาและวันที่ที่ ไ ด้รับอนุมั ติ                 
จากผู้มีอํานาจ.โดยจะต้องอนุมัติภายในวันปิดรับสมัครมาย่ืนแทน 

3.3 สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนที่ ยังไม่หมดอายุ ซึ่งมีรูปถ่าย ช่ือ – นามสกุล         
และเลขประจําตัวประชาชน 13 หลัก ปรากฏชัดเจน จํานวน 1 ฉบับ 

3.4 สํ า เนาหนังสื อรับรองผลการสอบผ่ านการ วัดความ รู้ความสามารถทั่ ว ไป                 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ขึ้นไป ของสํานักงาน ก.พ. โดยต้องเป็นผู้สอบผ่านการวัดความรู้
ความสามารถทั่วไป ของสํานักงาน ก.พ. ภายในวันปิดรับสมัครสอบ คือในวันที่ 17 มิถุนายน 2559  
จํานวน 1 ฉบับ สําหรับผู้สมัครสอบที่ใช้สําเนาหนังสือรับรองผลการสอบผ่านการวัดความรู้ความสามารถทั่วไป  
ระดับวุฒ ิการศ ึกษาที ่ส ูงกว่า .จะต้องนําสําเนาปริญญาบัตรหร ือสําเนาระเบียนแสดงผลการศ ึกษา  
ระดับวุฒิการศึกษาที่สูงกว่ามายื่นด้วย จํานวน ๑ ฉบับ  

3.5 สําเนาหลักฐานอ่ืน ๆ  เช่น ใบสําคัญการสมรส ใบเปลี่ยนช่ือ-นามสกุล  (ในกรณีช่ือ - นามสกุล 
ในเอกสารตามข้อ 3.1 – 3.4 ไม่ตรงกัน) เป็นต้น จํานวนอย่างละ 1 ฉบับ 

3.6 ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน นับจากวันที่ตรวจร่างกายถึงวันที่ย่ืนเอกสาร  
และแสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.พ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. ๒๕๕๓ ซึ่งได้แก่  
  ๑) วัณโรคในระยะแพร่กระจายเช้ือ 

  ๒) โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม 
  ๓) โรคติดยาเสพติดให้โทษ 

 ๔) โรคพิษสุราเรื้อรัง 
   ๕ )  โรคติดต่อร้ ายแรงหรือ โรคเ ร้ือรั งที่ ปรากฏอาการ เด่น ชัดหรือรุนแรง  
และเป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติงานในหน้าที่ตามท่ี ก.พ. กําหนด 
     ทั้ ง น้ี สําหรับสําเนาเอกสารหลักฐานให้ผู้สมัครเ ขียนคํารับรองความถูกต้องว่า  
“สําเนาถูกต้อง” พร้อมลงชื่อ วันที่ ในเอกสารทุกฉบับ และให้ระบุเลขประจําตัวสอบกํากับไว้มุมบน
ด้านขวาของเอกสารทุกหน้าให้เรียบร้อย 
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